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      CHLS

Poste 36 17 11

ENQUETE SPECIALE

CONTRACTUEL(LE)S

La CGT du Centre Hospitalier Lyon Sud a demandé un rendez-vous avec la Direction du Personnel pour la situation précaire des contractuel-le-s.

A cet effet, nous recensons les contractuels du CHLS avec notamment les renseignements sur leurs postes de travail, et leur ancienneté au sein de l’établissement.

Afin de t’aider et t’informer, nous te proposons de remplir ce petit questionnaire et de nous le retourner le plus rapidement possible

· soit en passant au syndicat CGT

· soit en remettant ce questionnaire au syndiqué qui te l’a remis

NOM, PRENOM ……………………………………………..

Date de Naissance ……………………………………………

Grade ou fonction : …………………………………………..

Service : …………………………………….

Date du premier contrat………………………………………

Nombre de contrats ………………………………………….

Coordonnées pour te joindre …………………………………
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ENQUETE SPECIALE

CONTRACTUEL(LE)S

La CGT du Centre Hospitalier Lyon Sud  rencontre la Direction du Personnel  depuis 2010 afin de suivre  la situation précaire des contractuel-le-s du CHLS. 

Nous avons gagné plusieurs mise au stage depuis cette date car la direction a pris en compte nos revendications, à savoir : nommer les plus anciens et diminuer la période de contrats.
A cet effet, nous recensons les contractuels du CHLS avec notamment les renseignements sur leurs postes de travail, et leur ancienneté au sein de l’établissement.

En tant que syndiqué(e) CGT, nous te demandons de recenser autour de toi les contractuels afin de leur faire passer ce petit questionnaire, de le récupérer si besoin afin de nous le transmettre (avant Novembre 2014, réunion prévue à la Direction).
Nous te remercions de prendre en considération ce courrier.

Fraternelles salutations

Le Secteur Communication

Cécile Darid

Christelle Franz

