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68 chemin de la Mouche
69230 SAINT GENIS LAVAL

Procès-verbal de la réunion
Comité d'Hygiène, de Sécurité et des Conditions de Travail
du 17 mars 2016

Étaient présents :

1/ Membres Délibératifs

	M. LECOMTE			Président,
M. ESPOSITO			Représentante C.G.T (Titulaire)
M. BRETON				Représentant C.G.T (Suppléant)
	M. JAUNE				Représentant C.F.D.T (Titulaire)
  M. REVOL				Représentant C.F.D.T (Suppléant)
	
2/ Membres Consultatifs

	Mme BERUARD			Responsable Logistiques et Transports
Mr PARLIER				Responsable Adjoint Logistiques et Transports
	M. JULIEN				Médecin du personnel


3/ Membres excusés

Mme LONGIN				Inspectrice du Travail
Mme DI MEO				Représentante F.O. (titulaire)
	Mme MORIZOT			Assistante Sociale
	Mme MONJO				Chargé de Sécurité
Mme SIBEUD				Conseillère aux Conditions de Travail


JP LECOMTE ouvre la séance à 9 h 05

  Approbation du  procès-verbal du 16/10/15

Pas d’observations formulées


Plateforme HOSPIMAG
1 Questions d’intérêt général
1.1. Suivi livraison avec l’hôpital de Bourgoin, organisation, condition et charge de travail – CGT
JP LECOMTE : l’adhésion du CH de Bourgoin a été approuvée en AG du GCS

S BERUARD : Début de la prestation de manière progressive à partir d’avril 2016.
Les livraisons vont commencer à une fois par semaine, cible trois fois par semaine, réalisation interne Hospimag.
Le nombre de lignes estimé cumulés aux besoins de transports, représentent 1.5 ETP.
Les postes seront demandés très prochainement à la DPAS, avec recrutement initial de contractuel.
Les préparations seront réalisées en armoires adaptées AGV

CGT : qu’en est-il de la demande de téléphone portable pour les chauffeurs

JL PARLIER : la commande est en cours mais un téléphone sera de toute façon disponible dès la première livraison
2 Questions relatives au personnel
2. 
2.1. Bilan des stagiairisations et titularisations des agents sur Hospimag, Équipe Relais Sud et Archives – CGT
Cf document
3 Questions relatives aux conditions de travail
3. 
3.1. Mauvais éclairage à l’extérieur du bâtiment principal, coté quai – CGT
S BERUARD : Suite au remplacement des ampoules sur les éclairages extérieurs d’Hospimag 1, il s’avère que le non fonctionnement des éclairages proviendrait des têtes d’éclairage qui sont à remplacer. Après demande d’engagement de dépenses sur opérations transversales, il nous est demandé de vérifier si la réparation des éclairages extérieurs ne relèverait pas de la copropriété

3.2. Éclairage à la reprographie ainsi qu’au bureau approvisionnement, changer les lumières existantes par du led. – CGT
S BERUARD : non pertinente pour les approvisionneurs, demande prise en compte pour la reprographie

3.3. Toujours aucune lumière sur les quais pour éclairer l’intérieur des camions pendant le déchargement. La demande avait été faite lors du dernier CHSCT – CGT
S BERUARD : la demande est en attente d’approbation par les services techniques centraux

JP LECOMTE : un point global sera réalisé sur le site avec la DAT
4 Questions diverses
4. 
4.1. Refaire les marquages au sol devant les quais n°7 et 8 pour les 13T et 19T – CGT
M. LECOMTE pouvez-vous préciser la demande

CGT : il s’agit des repères de manœuvre des PL

S BERUARD : l’intervention sera programmée

4.2. Demande de rafraichissement de la façade Hospimag 2, peinture + rideau de quai – CGT
S BERUARD : opération non prise en compte dans le cadre de la remise en état du site pour l’arrivée des chauffeurs, pas de budget alloué.
Une enveloppe peinture  a pu être débloquée de 3 000€ pour réalisation en interne Hospimag. Hospimag2 non prioritaire

4.3. Où en est la demande spécifique d’un agent pour des chaussures de sécurité - CGT
S BERUARD : en cours. Délais long du fait de la procédure prise en charge du handicap et de la demande initiale par voie détournée



Séance levée à 9h40
______________________________________________________________________________

Prochain CHSCT 
Le jeudi 16 juin 2016  à 9h00
_____________________________________________________________________________________

Le Directeur 								Secrétaire CHSCT,
Des Affaires Économiques et Logistiques				
Président du CHSCT, 

JP  LECOMTE								M. ESPOSITO			
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